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5.3







 

Enero-

Marzo
Abril-Junio

Julio-

Septiembr

e

Octubre-

Diciembre
Anual

E010 Fin 1

Porcentaje de alumnos 

atendidos en 

programas de 

licenciatura 

reconocidos por su 

calidad de las 

instituciones 

participantes.

Mide el porcentaje de alumnos de las 

instituciones que participan en el programa 

presupuestario (E010.- Servicios de Educación 

Superior y Posgrado) atendidos en programas 

educativos de licenciatura que cuentan con 

reconocimiento de los Comités 

Interinstitucionales para la Evaluación de la 

Educación Superior (CIEES) nivel 1 y/o del 

Consejo para la Acreditación de la Educación 

Superior (COPAES) con respecto al total de la 

matrícula de educación superior

( Número de alumnos de 

licenciatura atendidos en 

programas de calidad en el año t  /  

Total de alumnos atendidos en 

programas de licenciatura en el 

año t ) * 100

Anual 2638 2638

E010 Fin 2

Porcentaje de alumnos 

atendidos en 

programas de 

posgrado reconocidos 

por su calidad de las 

instituciones 

participantes

Mide el porcentaje de alumnos de posgrado de 

las instituciones que participan en el programa 

presupuestario (E010.- Servicios de Educación 

Superior y Posgrado) atendidos en programas 

educativos que cuentan con reconocimiento 

del Programa Nacional de Posgrados de 

Calidad (PNPC) respecto del total de alumnos 

de posgrado.

( Número de alumnos de posgrado 

atendidos en programas de calidad 

en el año t  /  Total de alumnos 

atendidos en programas de 

posgrado en el año t ) * 100

Anual 79 79

E010 Propósito

Tasa de variación de 

la matrícula de 

licenciatura en 

programas 

reconocidos por su 

calidad respecto al 

año anterior

Mide la tasa de variación de la población 

matrículada en licenciatura en las instituciones 

que participan en el PP E010 y que son 

atendidas a través de programas educativos 

acreditados por su reconocida calidad en el 

año t con respecto al año anterior. 

((Matrícula de licenciatura en 

programas reconocidos por su 

calidad atendida en el año t / 

Matrícula de licenciatura en 

programas reconocidos por su 

calidad atendida en el año t -1) -1) 

* 100

Anual 2638 2638

E010 Componente 1

Porcentaje de 

programas educativos 

de licenciatura 

evaluados y/o 

acreditados por su 

calidad

Mide la proporción de programas educativos 

de licenciatura evaluados y/o acreditados por 

Comités Interinstitucionales para la Evaluación 

de la Educación Superior (CIEES) nivel 1 y/o 

por el Consejo para la Acreditación de la 

Educación Superior (COPAES) respecto del 

total de programas educativos de licenciatura 

impartidos evaluables.

(Número de programas educativos 

de licenciatura evaluados o 

acreditados en el año t / Total de 

programas educativos de 

licenciatura impartidos evaluables 

en el año t) X 100

Anual 3 3

E010 Componente 2

Porcentaje de 

programas educativos 

de posgrado 

reconocidos en el 

Programa Nacional de 

Posgrado de Calidad 

(PNPC)

Mide la relación porcentual del número de 

programas educativos de posgrado 

reconocidos, es decir, que cuentan con 

registro en el Programa Nacional de Posgrado 

de Calidad (PNPC) por el Consejo Nacional de 

Ciencia y Tecnología (CONACYT), con 

respecto al total de programas de posgrado 

impartidos.

(Número de programas educativos 

de posgrado reconocidos en el 

PNPC en el año t / Total de 

programas educativos de 

posgrado impartidos en el año t) X 

100

Trimestral 1 1

E010 Actividad 1

Porcentaje de planes 

y/o programas de 

estudio de licenciatura 

actualizados

Mide el porcentaje de planes y/o programas de 

estudio de licenciatura que se actualizaron (se 

someten a revisión metodológica y temática) 

durante el año respecto al total de programas 

de estudio de licenciatura impartidos.

(Número de planes y/o programas 

de estudio de licenciatura 

actualizados en el año t / Total de 

planes y/o programas de estudio 

de licenciatura programados a ser 

actualizados en el año t) X 100

Anual 1 1

E010 Actividad 2

Porcentaje de 

docentes de tiempo 

completo con grado de 

especialidad, maestría 

o doctorado

Mide el porcentaje de Profesores de Tiempo 

Completo (PTC) con grado de especialidad, 

maestría o doctorado con relación al total de 

Profesores de Tiempo Completo de las 

Instituciones de Educación Superior 

(licenciatura y posgrado) que participan en el 

programa.

(Número de docentes de tiempo 

completo que cuenta con grado de 

especialidad, maestría o doctorado 

en las Instituciones que participan 

en el programa en el año t / Total 

de docentes de tiempo completo 

en las Instituciones de Educación 

Superior que participan en el 

programa en el año t) X 100

Trimestral 310 310 310 310 310

S243 Propósito

Porcentaje de 

permanencia escolar 

de estudiantes 

becados de tipo 

superior (licenciatura) 

respecto a la matrícula 

de estudiantes 

becados al inicio de 

cursos del mismo tipo 

educativo.

Mide la cantidad de estudiantes becados de 

tipo superior (licenciatura) que permanecen en 

el ciclo escolar t. 

(Matrícula de estudiantes becados 

de tipo superior (licenciatura) al 

f inal del ciclo escolar t/ Matrícula 

de estudiantes becados de tipo 

superior (licenciatura) al inicio del 

ciclo escolar t) * 100

Anual 1499 1499

S243 Componente

Porcentaje de becas 

otorgadas a 

estudiantes de nivel 

licenciatura, con 

respecto a lo 

programado en el año 

t.

Mide el porcentaje de becas otorgadas a 

estudiantes de nivel licenciatura en el año t con 

respecto al total de becas programadas del 

mismo nivel en el año t

(Total de becas otorgadas de nivel 

licenciatura en el año t / Total 

becas programadas de nivel 

licenciatura en el año t) * 100

Trimestral 749 749 749 749 749

S243 Actividad 1

Porcentaje de 

solicitudes validadas 

para la entrega de 

becas, respecto al 

número de solicitudes 

recibidas en el año t.

Mide el porcentaje de solicitudes validadas 

(que contaron con los requisitos establecidos 

en las Reglas de Operación) para la entrega de 

becas durante el año t con respecto a las 

solicitudes de becas recibidas en el mismo 

año.

(Número de solicitudes de becas 

validadas / Número de solicitudes 

de becas recibidas en el año t) * 

100

Anual 749 749

Calendarización 2020

Nombre del 

Indicador
Definición del Indicador Método de Cálculo

Periodo de 

cálculo

Programa 

Presupues

tario

Nivel del 

indicador en 

la Matriz



 

Enero-

Marzo
Abril-Junio

Julio-

Septiembr

e

Octubre-

Diciembre
Anual

E021 Fin

Porcentaje de 

proyectos de 

investigación 

científ ica, desarrollo 

tecnológico e 

innovación 

vinculados  con los 

diversos sectores, 

respecto a los 

proyectos de 

investigación en 

desarrollo en el año t.

Se refiere al porcentaje de los proyectos de 

investigación científ ica, desarrollo tecnológico 

e innovación vinculados con los diversos 

sectores con respecto al total de proyectos de 

investigación científ ica, desarrollo tecnológico 

e innovación en desarrollo en las áreas de 

investigación, que participan en el programa. 

Los proyectos de investigación científ ica, 

desarrollo tecnológico e innovación vinculados 

son proyectos de investigación que se 

relacionan o interactúan con diversos 

sectores. El origen de los recursos para el 

desarrollo de estos proyectos es por subsidio 

federal o bien, con la participación de recursos 

externos de una dependencia pública o 

privada ajena a la que desarrolla la 

investigación. Los temas de investigación 

están comprendidos en el Programa Especial 

de Ciencia, Tecnología e Innovación.

(Número total de proyectos de 

investigación científ ica, desarrollo 

tecnológico e innovación 

vinculados con los diversos 

sectores en el año t / Número total 

de proyectos de investigación 

científ ica, desarrollo tecnológico e 

innovación en desarrollo en el año 

t)*100

Anual 6 6

E021 Propósito

Tasa de variación de 

los proyectos de 

investigación 

científ ica, desarrollo 

tecnológico e 

innovación en 

desarrollo respecto al 

año anterior.

Mide la variación anual de los proyectos de 

investigación científ ica, desarrollo tecnológico 

e innovación que se encuentran en desarrollo 

para la generación de conocimiento y/o 

contribuir a la solución de los problemas 

nacionales. 

Proyectos de investigación científ ica, 

tecnológica e innovación en desarrollo son 

aquellos que se encuentran en alguna de las 

distintas etapas que comprende una 

investigación, ya sea básica, aplicada o de 

otro tipo y que se encuentran vigentes.

El apoyo que reciben los proyectos de 

investigación en desarrollo se refiere al pago 

de servicios personales, de operación y/o para 

equipamiento que permitan la continuidad de 

los mismos, y varía para el caso de cada 

Unidad Responsable.

((Número total de proyectos de 

investigación científ ica, desarrollo 

tecnológico e innovación en 

desarrollo en el año t / Número 

total de proyectos de investigación 

científ ica, desarrollo tecnológico e 

innovación  en desarrollo en el año 

t-1)-1)*100

Anual 95 95

E021 Componente 1

Porcentaje de 

investigadores y/o 

académicos 

registrados en el 

Sistema Nacional de 

Investigadores con 

respecto a la planta de 

investigadores y/o 

académicos.

Mide el número de investigadores registrados 

en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) 

del CONACyT (registro otorgado a 

investigadores y/o personal académico que 

presentó alguna (s) investigación (es), la cual 

fue evaluada y dictaminada por el CONACyT 

contando con los estándares de calidad 

requeridos para ser considerada como una 

investigación relevante para la contribución o 

solución de una problemática nacional y/o 

internacional, haciendo a dicha persona 

acreedora al nombramiento de investigador)  

con respecto a la plantilla de investigadores 

y/o académicos (profesores con posgrado 

susceptibles de pertenecer al SNI) en el año t.

(Número total de investigadores 

y/o académicos registrados en el 

S.N.I. en el año t / Número total de 

investigadores y/o académicos en 

el año t) * 100

Semestral 55 55 55

E021 Componente 2

Porcentaje de 

proyectos de 

Investigación  

científ ica, desarrollo 

tecnológico e 

innovación 

concluidos  respecto 

a los programados a 

concluir en el año t

Mide el número total de proyectos de 

investigación científ ica, desarrollo tecnológico 

e innovación concluidos en el año t con 

respecto a los proyectos de investigación 

programados a concluir en el mismo año.

(Número de proyectos de 

investigación  científ ica, desarrollo 

tecnológico e innovación 

concluidos en el año t  / Número de 

proyectos de investigación 

científ ica, desarrollo tecnológico e 

innovación programados a concluir 

en el año t ) * 100

Anual 40 40

E021 Componente 3

Porcentaje de eventos 

académicos realizados 

respecto a los eventos 

programados en el año 

t.

Mide el porcentaje de eventos académicos 

realizados respecto a los eventos 

programados en el año.

(Número de eventos académicos 

realizados en el año t / Número de 

eventos académicos programados 

en el año t)*100

Anual 130 130

E021 Actividad 1

Porcentaje de 

publicaciones 

arbitradas y/o 

indexadas en el año t 

con respecto del total 

de publicaciones 

producto de 

investigación

Mide el porcentaje de publicaciones arbitradas 

y/o indexadas (arbitradas: que contaron con 

un criterio de revisión por pares método usado 

para validar trabajos escritos. Indexadas son 

investigaciones que denotan alta calidad y han 

sido listadas en alguna base de datos de 

consulta internacional) en el año t con 

respecto al total de publicaciones producto de 

investigación en el año t

(Número de publicaciones 

arbitradas y/o indexadas en el año 

t /  Total de publicaciones producto 

de investigaciones en el año t) X 

100

Anual 135 135

E021 Actividad 2

Porcentaje de 

publicaciones 

producto de 

investigación 

realizadas en el año t 

con respecto del total 

de publicaciones de 

investigación 

programadas a 

realizarse en el año t.

Mide la totalidad de las publicaciones producto 

de investigación que cumplieron los requisitos 

para ser publicados en el año t (libros 

científ icos, artículos especializados de 

investigación, reportes de investigación o 

técnico, trabajos presentados en eventos 

especializados) respecto a las programadas 

en el año t

(Número de publicaciones 

producto de investigación 

realizadas en el año t / Total de 

publicaciones producto de 

investigación programadas a 

realizarse en el año t) * 100

Anual 135 135

E021 Actividad 3

Porcentaje de 

académicos 

participantes en 

eventos de divulgación 

científ ica.

Mide el número de académicos de tiempo 

completo que participan en eventos de 

divulgación científ ica, tales como congresos, 

coloquios, simposios, etc.

(Número de académicos 

participantes en eventos de 

divulgación científ ica en el año t / 

Número de académicos de tiempo 

completo en el año t)*100

Anual 150 150

Programa 

Presupues

tario

Nivel del 

indicador en 

la Matriz

Nombre del 

Indicador
Definición del Indicador Método de Cálculo

Periodo de 

cálculo

Calendarización 2020



 



 

 

Original Modificado Ejercido Original Modificado Ejercido Original Modificado Ejercido

Enero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Febrero 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 558,140.00 558,140.00 558,140.00

Marzo 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 558,140.00 558,140.00 558,140.00

Abril 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 558,140.00 558,140.00 558,140.00

Mayo 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 558,140.00 558,140.00 558,140.00

Junio 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 558,140.00 558,140.00 558,140.00

Julio 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 558,140.00 558,140.00 558,140.00

Agosto 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 558,140.00 558,140.00 558,140.00

Septiembre 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 279,070.00 558,140.00 558,140.00 558,140.00

Total 2,232,560.00 2,232,560.00 2,232,560.00 2,232,560.00 2,232,560.00 2,232,560.00 4,465,120.00 4,465,120.00 4,465,120.00

Fuente: Sistema de Contabilidad y Presupuesto (SICOP), corte al mes de Septiembre 2020

Mes
Presupuesto Original Presupuesto Transversal Presupuesto Total







Egreso 

Aprobado

Ampliaciones/

(Reducciones)

Egreso

Modificado

(Programado)

Egreso 

Comprometido

Egreso 

Devengado

Egreso 

Ejercido

Egreso Ejercido

Pagado
Subejercicio*

1 2 3 4 5 6=4+5 7 8

1000 551,976.0 -45,535.5 506,440.5 .0 506,440.5 506,440.5 506,440.5 .0

2000 30,550.4 -29,372.8 1,177.6 .0 1,177.6 1,177.6 1,177.6 .0

3000 77,428.9 -37,348.7 40,080.2 .0 40,080.2 40,080.2 40,080.2 .0

4000 4,465.1 .0 4,465.1 .0 4,465.1 4,465.1 4,465.1 .0

664,420.4 -112,257.0 552,163.4 .0 552,163.4 552,163.4 552,163.4 .0

Egreso 

Aprobado

Ampliaciones/

(Reducciones)

Egreso

Modificado

(Programado)

Egreso 

Comprometido

Egreso 

Devengado

Egreso 

Ejercido

Egreso Ejercido

Pagado
Subejercicio*

1 2 3 4 5 6=4+5 7 8

1000 .0

2000 .0

3000 .0

4000 .0

.0 .0 .0 .0 .0 .0 .0 .0

Transferencias, Asignaciones, Subsidios

y Otras Ayudas

Servicios Generales
Transferencias, Asignaciones, Subsidios

y Otras Ayudas
Total del Gasto Fiscal

RECURSOS PROPIOS

EJERCICIO DEL 

PRESUPUESTO

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

CAPITULO DE GASTO ***

Total del Gasto Propio

Universidad Pedagógica Nacional

Secretaría Administrativa

Subdirección de Recursos Financieros

EJERCICIO DEL 

PRESUPUESTO

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Anexo 4A
ESTADO ANALÍTICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPÍTULO DEL GASTO

Enero-Septiembre 2020 (miles de Pesos)

RECURSOS FISCALES

CAPITULO DE GASTO ***



 

Egreso 

Aprobado

Ampliaciones/

(Reducciones)

Egreso

Modificado

(Programado)

Egreso 

Comprometido

Egreso 

Devengado

Egreso 

Ejercido

Egreso Ejercido

Pagado
Subejercicio*

1 2 3 4 5 6=4+5 7 8

1000 551,976.0 -45,535.5 506,440.5 .0 506,440.5 506,440.5 506,440.5 .0

2000 30,550.4 -29,372.8 1,177.6 .0 1,177.6 1,177.6 1,177.6 .0

3000 77,428.9 -37,348.7 40,080.2 .0 40,080.2 40,080.2 40,080.2 .0

4000 4,465.1 .0 4,465.1 .0 4,465.1 4,465.1 4,465.1 .0

664,420.4 -112,257.0 552,163.4 .0 552,163.4 552,163.4 552,163.4 .0

Egreso 

Aprobado

Ampliaciones/

(Reducciones)

Egreso

Modificado

(Programado)

Egreso 

Comprometido

Egreso 

Devengado

Egreso 

Ejercido

Egreso Ejercido

Pagado
Subejercicio*

1 2 3 4 5 6=4+5 7 8

E010 551,019.8 -106,043.9 444,975.9 .0 444,975.9 444,975.9 444,975.9 .0

E021 25,429.0 -2,254.4 23,174.7 .0 23,174.7 23,174.7 23,174.7 .0

M001 78,307.0 -3,736.5 74,570.5 .0 74,570.5 74,570.5 74,570.5 .0

O001 5,199.4 -222.2 4,977.1 .0 4,977.1 4,977.1 4,977.1 .0

S243 4,465.1 .0 4,465.1 .0 4,465.1 4,465.1 4,465.1 .0

664,420.4 -112,257.0 552,163.4 .0 552,163.4 552,163.4 552,163.4 .0

POR PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

Actividades de Apoyo a la Función

Pública

Investigación Científica y Tecnológica

Actividades de Apoyo Administrativo

Programa Nacional de Becas.

Total del Gasto

CONSOLIDADO

EJERCICIO DEL 

PRESUPUESTO

Prestación de Servicios de Educación

Pública y Posgrado

CAPITULO DE GASTO ***

Transferencias, Asignaciones, Subsidios

y Otras Ayudas
Total del Gasto

EJERCICIO DEL 

PRESUPUESTO

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales



 

  



 

 



 

PROGRAMADO

 (C)

EJERCIDO

(D)

DEVENGADO

(E)

TOTAL 

(D+E=F)

1000 725,603.8 725,603.8 506,440.5 506,440.5 .0 506,440.5 100.0
No existe variación presupuestal

2000 35,065.4 5,232.3 1,177.6 1,177.6 .0 1,177.6 100.0
No existe variación presupuestal

3000 122,808.4 69,207.9 40,080.2 40,080.2 .0 40,080.2 100.0
No existe variación presupuestal

4000 6,139.6 6,139.6 4,465.1 4,465.1 .0 4,465.1 100.0
No existe variación presupuestal

889,617.2 806,183.7 552,163.4 552,163.4 .0 552,163.4 100.0

PROGRAMADO

 (C)

EJERCIDO

(D)

DEVENGADO

(E)

TOTAL 

(D+E=F)

1000 .0 #¡DIV/0!

2000 .0 #¡DIV/0!

3000 .0 #¡DIV/0!

4000 .0 #¡DIV/0!

.0 .0 .0 .0 .0 .0 #¡DIV/0!

EXPLICACIÓN DE LAS CAUSAS DE LOS SOBRE Y SUBEJERCICIOS

EXPLICACIÓN DE LAS CAUSAS DE LOS SOBRE Y SUBEJERCICIOS

Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas

ENERO-SEPTIEMBRE

2020

(miles de pesos)

CAPÍTULO DE GASTO
ORIGINAL ANUAL 

(A)

Universidad Pedagógica Nacional

Secretaría Administrativa

Subdirección de Recursos Financieros

MODIFICADO 

ANUAL (B)

CUMPLIMIENTO

%

(F*100)/C

Subtotal

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas

Servicios Generales

Subtotal

Materiales y Suministros

Anexo 4B

RECURSOS FISCALES

Servicios Personales

ENERO-SEPTIEMBRE

CAPÍTULO DE GASTO
ORIGINAL ANUAL 

(A)

MODIFICADO 

ANUAL (B)

CUMPLIMIENTO

%

(F*100)/C

2020

(miles de pesos)

RECURSOS PROPIOS

Servicios Personales

Enero-Septiembre 2020 (miles de Pesos)

EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO DE GASTO



 

PROGRAMADO

 (C)

EJERCIDO

(D)

DEVENGADO

(E)

TOTAL 

(D+E=F)

1000 725,603.8 725,603.8 506,440.5 506,440.5 .0 506,440.5 100.0 No existe variación presupuestal

2000 35,065.4 5,232.3 1,177.6 1,177.6 .0 1,177.6 100.0 No existe variación presupuestal

3000 122,808.4 69,207.9 40,080.2 40,080.2 .0 40,080.2 100.0 No existe variación presupuestal

4000 6,139.6 6,139.6 4,465.1 4,465.1 .0 4,465.1 100.0 No existe variación presupuestal

889,617.2 806,183.7 552,163.4 552,163.4 .0 552,163.4 100.0

PROGRAMADO

 (C)

EJERCIDO

(D)

DEVENGADO

(E)

TOTAL 

(D+E=F)

E010 743,914.7 662,481.3 444,975.9 444,975.9 .0 444,975.9 100.0 No existe sobre o sub ejercicio.

E021 31,469.5 30,772.9 23,174.7 23,174.7 .0 23,174.7 100.0 No existe sobre o sub ejercicio.

M001 101,622.9 100,435.5 74,570.5 74,570.5 .0 74,570.5 100.0 No existe sobre o sub ejercicio.

O001 6,470.6 6,354.4 4,977.1 4,977.1 .0 4,977.1 100.0 No existe sobre o sub ejercicio.

S243 6,139.6 6,139.6 4,465.1 4,465.1 .0 4,465.1 100.0 No existe sobre o sub ejercicio.

889,617.2 806,183.7 552,163.4 552,163.4 .0 552,163.4 100.0

EXPLICACIÓN DE LAS CAUSAS DE LOS SOBRE Y SUBEJERCICIOS

CONSOLIDADO*
2020

(miles de pesos)

CAPÍTULO DE 

GASTO

ORIGINAL ANUAL 

(A)

MODIFICADO 

ANUAL (B)

CUMPLIMIENTO

%

(F*100)/C

ENERO-SEPTIEMBRE

Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas

2020

(miles de pesos)

CUMPLIMIENTO

%

(F*100)/C

Actividades de Apoyo a la

Función Pública

EXPLICACIÓN DE LAS CAUSAS DE LOS SOBRE Y SUBEJERCICIOS

Materiales y Suministros

Servicios Generales

CONSOLIDADO*

Prestación de servicios de

Educación Pública y posgrado

Investigación Científica y

Tecnológica

Actividades de Apoyo

Administrativo

ORIGINAL ANUAL 

(A)

Programa Nacional de Becas.

Total

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

MODIFICADO 

ANUAL (B)

ENERO-SEPTIEMBRE

Total

Servicios Personales



Programado al 

periodo

(B)

Captado por la 

operación del 

ejercicio 

2020

(C)

% variación 

Programado y 

captado

Devengado no 

cobrado 

(D)

Total Captado + 

Devengado no 

cobrado

 (E)= C + D

Diferencia

(F)=B - E

Propios

Fiscales 889,617.2 806,183.7 552,163.4 552,163.4 0.0% .0 552,163.4 .0 100.0% Igual 68.5%

Total 889,617.2 806,183.7 552,163.4 552,163.4 0.0% .0 552,163.4 .0 100.0% Igual 68.5%

Programado 

al periodo

(B)

Ejercido por la 

operación del 

ejercicio 2020

(C)

% variación 

Programado y 

ejercido

Devengado 

no pagado 

(D)

Total Ejercido + 

Devengado no 

pagado

(E)= C + D

Diferencia

(F)= B - E

1000 725,603.8 725,603.8 506,440.5 506,440.5 0.0% .0 506,440.5 .0 100.0% Igual 69.8%

2000 35,065.4 5,232.3 1,177.6 1,177.6 0.0% .0 1,177.6 .0 100.0% Igual 22.5%

3000 122,808.4 69,207.9 40,080.2 40,080.2 0.0% .0 40,080.2 .0 100.0% Igual 57.9%

4000 6,139.6 6,139.6 4,465.1 4,465.1 0.0% .0 4,465.1 .0 100.0% Igual 72.7%

Total 889,617.2 806,183.7 552,163.4 552,163.4 0.0% .0 552,163.4 .0 100.0% Igual 68.5%

Operaciones 

ajenas netas

Disponibilidad 

Inicial

Enteros a Tesofe

Disponibilidad 

final *
.0

Universidad Pedagógica Nacional
Secretaría Administrativa

Subdirección de Recursos Financieros

* La disponibilidad Final = Total del Captado por la operación del ejercicio 2020 - Total del Ejercido por la 

operación del ejercicio 2020 - Total de Operaciones Ajenas Netas + Disponibilidad Inicial - Enteros TESOFE.

GASTO

Capitulo 

de Gasto

Presupuesto 

Original Anual

Presupuesto 

modificado 

anual 

(A)

Cifras Enero - Septiembre 2020 Porcentaje del total 

respecto del 

programado al 

periodo

(G)=E/B*100

(Menor) o Mayor 

captación en 

relación con lo 

programado al 1° 

trimestre

Porcentaje del total 

respecto del 

modificado anual

(H)=E/A*100

Anexo 4C

Enero-Septiembre 2020 (miles de Pesos)

INGRESOS

Fuente de 

Ingresos

Presupuesto 

Original Anual

Presupuesto 

Modificado 

Anual

(A)

Cifras Enero - Septiembre 2020
Porcentaje del total 

captado respecto del 

programado al 

periodo

(G) =(E/B)*100

(Menor) o Mayor 

captación en 

relación con lo 

programado al 1° 

trimestre

Porcentaje del total 

captado respecto 

del modificado 

anual 

(H)=(E/A)*100





5.4









 



  



 



 



 







 

 





 





Capítulo y Partida de Gasto Denominación Presupuesto Modificado Presupuesto Ejercido 

Servicios Personales 740,274,892.74 618,047,769.41 

Honorarios 1,893,292.00 1,586,540.76 

742,168,184.74 619,634,310.17 



5.4.4 

 

 

Cálculo y determinación del porcentaje del 30% a que se refiere el artículo 42 de

la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público

(Miles de pesos)

Dependencia o Entidad: UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL Periodo: 1 de enero al 30 de Septiembre de 2020

I III VIII  II, IV a VII y IX a XX

(A) (B) (C) (D) (E) (F) (G) (H) (I)

2100 Materiales de Administración, Emisión de Documentos y Artículos Oficiales
2,119.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150.00 0.00

2200 Alimentos y Utensilios
2,413.97 0.00 336.40 0.00 0.00 0.00 0.00 1,100.00 0.00

2300 Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización
139.19 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2400 Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación
37.23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2500 Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
337.51 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos
94.42 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2700 Vestuario, Blancos, Prendas de Protección y Artículos Deportivos
47.58 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2800 Materiales y Suministros para Seguridad
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores
43.43 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3100 Servicios Básicos
13,553.68 1,417.18 280.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,716.00 0.00

3200 Servicios de Arrendamiento (Excepto las partidas 321 y 322)
10,025.96 2,846.55 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00

3300 Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios
7,466.66 6,607.10 75.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3400
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales (Excepto las partidas 341, 

343 y 349) 779.71 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3500
Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación 

(Excepto la partida 351) 11,500.30 10,480.78 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3600 Servicios de Comunicación Social y Publicidad
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3700 Servicios de Traslado y Viáticos (Excepto las partidas 375 a 379)
411.47 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3800 Servicios Oficiales
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

CLAVE

(Incluye 

modif icaciones, en su 

caso)

DESCRIPCIÓN 

CAPÍTULO 2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

CAPÍTULO 3000 - SERVICIOS GENERALES (Excepto el Concepto 3900)

FO-70/30

CONTRATACIONES FORMALIZADAS CON CONTRATO FIRMADO
PRESUPUESTO  

ANUAL AUTORIZADO      ARTÍCULO 41
LICITACIÓN PÚBLICA

        ARTÍCULO 42

OTROS

CONCEPTO

(Párrafo quinto del

art.1 de la Ley)

ENTRE 

DEPENDENCIAS Y 

ENTIDADES 
COSTOS 

ADICIONALES
PATENTE

(Arts. 26, 26 Bis y 28 

de

la Ley)

ADJUDICACIÓN 

DIRECTA

INVITACIÓN A 

CUANDO MENOS 

TRES PERSONAS

MARCA 

DETERMINADA



 

 
 
 
 
 
 
 

5100 Mobiliario y Equipo de Administración
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5400 Vehículos y Equipo de Transporte 
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5500 Equipo de Defensa y Seguridad
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5700 Activos Biológicos
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5900 Activos Intangibles (Excepto las partidas 592 a 596 y 598)
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

48,970.1 21,351.61 691.8 0.00 0.0 0.00 0.00 3,966.0 0.0

 - Los incrementos en las cantidades, conforme al artículo 52 de la Ley, se incluirán en la columna que corresponda al contrato original que se haya modificado. Nota:    

 - Las contrataciones que se realicen por la rescisión de contratos (art. 41 fracc. VI de la Ley), se adicionarán en la columna H y se restará de lo que corresponda al contrato rescindido.

Porcentaje de contrataciones formalizadas conforme al artículo 42 de la Ley = C + D   X  100 que será igual o menor a 30% Porcentaje restante integrado por = que será mayor o igual a 70 %

A 1.41% 51.7%

ELABORÓ FECHA DE ELABORACIÓN: 16 DE OCTUBRE DE 2020

LUIS EUGENIO ESCOBAR ORDOÑEZ

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES 

TOTAL

CAPÍTULO 5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES (Excepto el concepto 5800)

Podrán considerarse o excluirse otras partidas, de existir 

particularidades que así lo justifiquen.

B + E + F + G + H + I   X  100%

A
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5.4.8  Situación que guarda el Sistema de Evaluación del Desempeño (SED), al tercer trimestre de 2020. 

ANEXO  I

VARIACIÓN AVANCE EN %

CONTRA

ORIGINAL MODIFICADO PROGRAMADO EJERCIDO ABSOLUTA RELATIVA MENOR MAYOR MODIFICADO

( 1 ) ( 2 ) ( 3 ) ( 4 ) (5) = (4) - (3) (6) = (3) / (5) GASTO GASTO (7) = (4) / (2)

I.-  GASTO DIRECTO 889.6 806.2 552.2 552.2 0.0 0.0% 0.0 0.0 68.5%

GASTO CORRIENTE 889.6 806.2 552.2 552.2 0.0 0.0% 0.0 0.0 68.5%

SERVICIOS PERSONALES 725.6 725.6 506.4 506.4 0.0 0.0% 0.0 0.0 69.8%

MATERIALES Y SUMINISTROS 35.1 5.0 1.2 1.2 0.0 0.0% 0.0 0.0 24.0%

SERVICIOS GENERALES 122.8 69.5 40.1 40.1 0.0 0.0% 0.0 0.0 57.7%

OTRAS EROGACIONES 6.1 6.1 4.5 4.5 0.0 0.0% 0.0 0.0 73.8%

GASTO DE CAPITAL 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0% 0.0 0.0 0.0

INVERSIÓN FÍSICA 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0% 0.0 0.0 0.0

BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0% 0.0 0.0 0.0

OBRAS PÚBLICAS 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

OTRAS EROGACIONES 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

INVERSIÓN FINANCIERA 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

II.- SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

III.- SUBTOTAL DEL GASTO 889.6 806.2 552.2 552.2 0.0 0.0% 0.0 0.0 68.5%

IV.-GASTO FEDERALIZADO 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

CORRIENTE 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

GASTO DE CAPITAL 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

V.- TOTAL DEL GASTO 889.6 806.2 552.2 552.2 0.0 0.0% 0.0 0.0 68.5%

FUENTE DE INFORMACIÓN: Sistema Integral de Información de los Ingresos y Gasto Público  (SII@WEB).

Criterios de asignación de color de los semáforos.

Menor Gasto Mayor Gasto

                                                                      

C O N C E P T O

PRESUPUESTO ANUAL
ACUMULADO  AL MES DE 

_____SEPTIEMBRE_______
SEMÁFORO

EJERCIDO/PROGRAMADO

 CLAVE DE LA DEPENDENCIA:   A00                                             UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL

EVOLUCIÓN DEL GASTO PROGRAMABLE  DE ENERO A SEPTIEMBRE DEL  2020

(Millones de pesos con un decimal)

Preventivo Mayor al 5% y hasta el 10% Preventivo Mayor al 5% y hasta el 10% 

Mayor al 10%CorrectivoMayor al 10%Correctivo

Menor al 5%  RazonableMenor al 5%  Razonable



CLAVE DE LA INSTITUCION:        A00                                  ANEXO  II

VARIACIÓN 

001 O001 Actividades de Apoyo a la Función Pública y Buen Gobierno 4.9 4.9 4.9 0.0 0.0 4.9 4.9 0.0 0.0% 0.0% 0.0%

005 E010 Servicios de Educación Superior y Posgrado 445.0 445.0 445.0 0.0 0.0 445.0 445.0 0.0 0.0% 0.0%  0.0%  

005 S243 Programa Nacional de Becas Elisa Acuña 4.5 4.5 4.5 0.0 0.0 4.5 4.5 0.0 0.0% 0.0%

002 M001 Actividades de Apoyo Administrativo 74.6 74.6 74.6 0.0 0.0 74.6 74.6 0.0 0.0% 0.0% 0.0%

014 E021 Investigación Científica y Desarrollo Tecnológico 23.2 23.2 23.2 0.0 0.0 23.2 23.2 0.0 0.0% 0.0% 0.0%

0.0% 0.0%

0.0% 0.0%

0.0% 0.0%

0.0% 0.0%

0.0% 0.0%

0.0% 0.0%

T  O  T  A  L 552.2 552.2 552.2 0.0 0.0 552.2 552.2 0.0 0.00% 0.0% 0.0%

0.0%

TOTAL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS "E" 

(PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS)
445.0 445.0 445.0 0.0 0.0 445.0 445.0 0.0 0.0% 0.0% 0.0%

% TPP** "E" vs TOTAL 80.6% 80.6% 80.6% 80.6% 80.6% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

445.00 445.00 445.00 0.00 0.00 445.00 445.00 0.00 0.00

 FUENTE DE INFORMACIÓN: Sistema Integral de Información de los Ingresos y Gasto Público  (SII@WEB).

AI = Actividad Institucional            PP*  = Programa Presupuestario, de acuerdo con el Análisis Funcional Programático Económico del Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2020.

                 1/  No incluye Operaciones Ajenas Netas, y corresponde al presupuesto modificado autorizado al periodo que se esté reportando.

                 TPP** = Total Programa Presupuestario

Criterios de asignación de color de los semáforos.

Menor Gasto Mayor Gasto

                                                                      

                                                                      

AI MENOR

GASTO

APERTURA PROGRAMÁTICA

( DENOMINACIÓN DE LOS PROGRAMAS )

SEMÁFORO 

MAYOR

GASTO
EJERCIDO PROGRAMADO

GASTO DE CAPITAL 

PP*
EJERCIDO

   UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL

AVANCE DEL GASTO PUBLICO POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PERIODO A EVALUAR DE ENERO A SEPTIEMBRE DE 2020

(Millones de pesos con un decimal)

ABSOLUTA EJERCIDO

GASTO CORRIENTE GASTO TOTAL  

PROGRAMADO RELATIVA PROGRAMADO

PRESUPUESTO 

ANUAL MODIFICADO 
1/

Preventivo Mayor al 5% y hasta el 10% 

Mayor al 10%Correctivo

Menor al 5%  Razonable

Preventivo Mayor al 5% y hasta el 10% 

Mayor al 10%Correctivo

Menor al 5%  Razonable



PLANEADA REALIZADA

Pp   CON INDICADORES 

SELECCIONADOS EN EL 

0.0%

NO SELECCIONADOS EN  

EL PEF   
2/

E010 Servicios de educación 

superior y posgrado
Gestión

Porcentaje de docentes 

de educación superior 

con un grado de 

especialidad, maestría o 

doctorado.

Mide el porcentaje de Profesores de Tiempo 

Completo (PTC) con grado de especialidad, 

maestría o doctorado, con relación al total de 

Profesores de Tiempo Completo de las 

Instituciones de Educación Superior (licenciatura y 

posgrado), que participan en el programa.

Profesor con 

posgrado
Trimestral 310 308 99.4% 99.4%

S243 Programa nacional de 

becas Elisa Acuña
Estratégico

Porcentaje de becas y/o 

apoyos otorgados a 

estudiantes de nivel 

licenciatura.

Mide el porcentaje de becas y/o apoyos 

otorgados a estudiantes del nivel licenciatura, con 

respecto al total de becas y/o apoyos 

programados del mismo nivel en el año t.

Beca Trimestral 749 618 82.5%

O001 Actividades de apoyo a 

la función pública y buen 

gobierno

Gestión
Porcentaje de auditorías 

realizadas.

Revisiones de control y auditoría que dependen 

de la autorización de la Secretaría de la Función 

Pública en el programa anual de Control y 

Auditoría.

Auditoría 

realizada
Trimestral 8 6 75.0% 75.0%

O001 Actividades de apoyo a 

la función pública y buen 

gobierno

Gestión
Porcentaje de servicios 

atendidos.

Servicios atendidos en el Órgano Interno de 

Control.

Servicio 

atendido
Trimestral 36 24 66.7% 66.7%

O001 Actividades de apoyo a 

la función pública y buen 

gobierno

Gestión
Porcentaje de 

actividades realizadas.

Actividades de recuperación, COMSOC, Sistema 

Integral de Auditorías, Costo OIC, COCODI, 

Informe Ejecutivo e Informe de Labores.

Actividad 

realizada
Trimestral 36 36 100.0% 100.0%

M001 Actividades de apoyo 

administrativo
Gestión

Cursos de capacitación 

impartidos en el año.

Número de cursos de capacitación impartidos 

para el personal administrativo de base y 

confianza en el año.

Curso impartido Trimestral 14 24 171.4% 171.4%

FUENTE DE INFORMACION:  Portal Aplicativo de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público "PASH"  (Módulo PbR-Evaluación del Desempeño).

1/ 
Anotar denominación del Programa Presupuestario y su Clave correspondiente al que pertenece cada indicador, sean "Seleccionados en el PEF" o no "Seleccionados en el PEF"

META 

DE ENERO A SEPTIEMBRE 2020

PROGRAMA 

PRESUPUESTARIO (Pp) Y 

CLAVE 

 
1/

TIPO
SEMÁFORO 

INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA

CLAVE DE LA INSTITUCION:       A00                                                            UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL

INDICADORES DE DESEMPEÑO POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

ANEXO  III

Criterios de asignación de color de los semáforos

PORCENTAJE 

DE AVANCE
NOMBRE DEFINICIÓN

2/  
En el caso específico de los Pp que no tienen Indicadores Seleccionados en el PEF, se deberán incorporar preferentemente los indicadores de los Pp que están vinculados con los objetivos 

      estratégicos de la institución.

NOTA: En los casos de aquellos indicadores que sus metas sean descendentes (Ejemplo: Pérdidas de energía eléctrica), sus resultados cuando sean favorables no deberán ser mayores a los programados. En este caso, se

deberá ajustar la fórmula correspondiente de ese indicador para que refleje el resultado real alcanzado. 

FRECUENCIA 

DE MEDICIÓN

Preventivo Cumplimiento del 90% al 99% 

Razonable Cumplimiento Igual o mayor al 100%  

Correctivo Cumplimiento Inferior al 90%



ANEXO IV

ABS. REL.

PRESUPUESTO 

PROGRAMADO

PRESUPUESTO 

EJERCIDO

005 y 006 E010
Servicios de educación 

superior y posgrado
479.7 445.0 445.0 445.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

PLANEADA REALIZADA

Actividad Gestión

Porcentaje de docentes de 

tiempo completo con un 

grado de especialidad, 

maestría o doctorado.

Mide el porcentaje de 

profesores de tiempo 

completo (PTC) con un 

grado de especialidad, 

maestría o doctorado.

Profesor con 

posgrado
Trimestral

2009                   

259
310 308 -2.0 99.4

AI = Actividad Institucional

PP  = Programa Presupuestario, de acuerdo con el Análisis Funcional Programático Económico del Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2020.

Criterios de asignación de color de los semáforos del avance financiero del Pp.

Correctivo Correctivo

Preventivo Preventivo

Razonable Razonable

Criterios de asignación de color de los semáforos del avance de las metas de los indicadores.

Correctivo

Preventivo

Razonable

Mayor al 5% y hasta el 10%

1/ Los Pp a seleccionar con su correspondiente MIR, serán tomando como base los de mayor peso presupuestal y/o que más contribuyan al cumplimiento de los objetivos estratégicos de la

Institución, y principalmente aquellos que estén obligados a tener MIR registrada en el PASH.

NOTA: En los casos de aquellos indicadores que sus metas sean descendentes (Ejemplo: Pérdidas de energía eléctrica), sus resultados cuando sean favorables no deberán ser mayores a los

programados. En este caso, se deberá ajustar la fórmula correspondiente de ese indicador para que refleje el resultado real alcanzado. 

Cumplimiento igual o mayor al 100%

NOMBRE DEFINICIÓN

Cumplimiento inferior al 90%

Cumplimiento del 90% al 99%

MAYOR GASTO

META

SEMÁFORO

VARIACIÓN

Menor al 5% Menor al 5%

Mayor al 10%

FUENTES DE INFORMACIÓN: Sistema Integral de Información de los Ingresos y Gasto Público (SII@WEB) y Portal Aplicativo de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público "PASH" (Módulo PbR-

Evaluación del Desempeño)

Menor Gasto Mayor Gasto

DENOMINACIÓN DEL 

PROGRAMA
EJERCIDO 2019

FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN

PERIODO Y VALOR 

DE LA LINEA BASE

Mayor al 10%

Mayor al 5% y hasta el 10%

CLAVE DE LA INSTITUCION:     A00                                                       UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA NACIONAL

Avance del Gasto por Programa Presupuestario (Pp) y Cumplimiento de Metas de los Indicadores de Desempeño 

que conforman su Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

(Millones de Pesos con un decimal)

Programa Presupuestario Seleccionado 
1/ 

:  E010 Servicios de educación superior y posgrado

NIVEL DE 

OBJETIVO
TIPO

 EN ER O A  SEP T IEM B R E 2020 DIFERENCIA 

ABSOLUTA

SEMÁFORO

MENOR GASTO

PRESUPUESTO 

ANUAL 2020 

MODIFICADO

 ENERO A SEPTIEMBRE 2020

INDICADORES DE DESEMPEÑO

UNIDAD DE MEDIDA

AI CLAVE Pp



ANEXO V

EVALUACIÓN SOBRE EL COMPORTAMIENTO DEL GASTO 

PROGRAMABLE, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO E INDICADORES 

DE DESEMPEÑO EN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA APF 
 

CRITERIOS DE ASIGNACIÓN DE SEMÁFOROS EN CUADROS: 

 

a) PARA “EVOLUCIÓN DEL GASTO PROGRAMABLE” 

 

Menor Gasto Mayor Gasto 
 

Correctivo Mayor al 10%   Mayor al 10% 

     

Preventivo 
Mayor al 5% y 

hasta el 10% 
  

Mayor al 5% y 

hasta el 10% 

     

Razonable Menor al 5%   Menor al 5% 

 
 

b) PARA “AVANCE DEL GASTO PÚBLICO POR PROGRAMA 

PRESUPUESTARIO” 

 

Menor Gasto Mayor Gasto 
 

Correctivo Mayor al 10%   Mayor al 10% 

     

Preventivo 
Mayor al 5% y 

hasta el 10% 
  

Mayor al 5% y 

hasta el 10% 

     

Razonable Menor al 5%   Menor al 5% 

 
 

c) PARA “INDICADORES DE DESEMPEÑO POR PROGRAMA 

PRESUPUESTARIO” 

             Cumplimiento 
 

Correctivo Inferior al 90% 

   

Preventivo Entre el 90% y el 99% 

   

Razonable Igual o Mayor al 100% 
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Tema No. Compromiso Tipo de 
reporte 

Responsable Texto (informar los avances o el motivo por el que no hay avances) 
Se complementó información 

Anticorrupción 

3 Fortalecer la matriz de riesgos, con la 
incorporación de aquellos valorados con alto 
impacto y alta probabilidad de recurrencia, 
relacionados con incumplimiento de objetivos y 
metas, así como de posibles actos de corrupción 
en la ejecución de los programas 
presupuestarios. 

Sin avances 
a reportar 

Enlace de 
administración de 
riesgos 
(Informática) 

Se elaboró propuesta de oficio, solicitando a las áreas que presentaron riesgos 
en el año en curso, informen si dentro de sus riesgos se han presentado posibles 
actos de corrupción; en su caso, deberá informar qué medidas se están tomando 
para prevenirlos. 

No impunidad 

1 Difundir las posibles faltas administrativas que 
pueden cometer las personas servidoras 
públicas y las sanciones a que se pueden hacer 
acreedoras 

Avances a 
reportar 

Secretaría 
Administrativa 

Se realizaron las acciones de difusión conforme el material recibido. 

No impunidad 

2 Instaurar estrategias de difusión, relacionadas 
con los objetivos de la verificación patrimonial a 
efecto de concientizar a las personas servidoras 
públicas respecto de la importancia de la 
manifestación de su patrimonio. 

Avances a 
reportar 

Secretaría 
Administrativa 

Se realizaron las acciones de difusión conforme el material recibido. 

No impunidad 

3 Difundir las directrices y los principios que 
establece la Ley General de Responsabilidades 
Administrativas para salvaguardar la disciplina 
administrativa. 

Avances a 
reportar 

Secretaría 
Administrativa 

Se realizaron las acciones de difusión conforme el material recibido. 



Mejora de la 
gestión pública 

3 Hacer uso intensivo de las tecnologías de la 
información y comunicaciones a fin de reducir el 
costo de los recursos materiales y servicios 
generales del gobierno 

Avances a 
reportar 

Informática Complemento de información 
Se continúa utilizando las herramientas de la Unidad de Gobierno Digital y 
Compranet, para llevar a cabo las gestiones de contratación de los Servicios 
Sustantivos de TIC en la Universidad. Se llevaron a cabo las siguientes 
aplicaciones a través de software libre:   
1.- UNIVERSIDAD EN LINEA http://universidadenlinea.upnvirtual.edu.mx/ 
 2.-inscripciones en Línea de licenciaturas Ajusco y CDMX (escolarizadas) 
 3.-Inscripciones en Línea de Posgrado Ajusco 
 4.-Inscripciones en Línea de Posgrado Unidades CDMX 
 5.-Servicios en Línea Ajusco 
 6.-Certificación Ajusco (Emisión de Certificado Digitales). 
 7.-Reinscripciones de Licenciaturas Ajusco 
 8.-Inscripciones a Extraordinarios Ajusco. 
 9.- Plan de trabajo para Unidades 
 10.- Encuesta CEPCI.       
Derivado de la contingencia sanitaria por el COVID-19, por el momento no se 
compartió el uso de softwere libre. A través de la página de ecotic´s, página de 
difusión de la Subdirección de Informática se promovió el uso de las tecnologías 
en el aula, se actualizó en este 3er trimestre tratando de reforzar el conocimiento 
y manejo de herramientas que son utilizadas como plataforma para la educación 
en línea: TEAMS, Moodle, Google Meet, Google Classroom, incluyendo 
información para Docentes y alumnos sobre acceso a Universidad en línea, 
manejos de contraseña y correo institucional.  

Mejora de la 
gestión pública 

4 Elevar el nivel de digitalización de trámites y 
servicios, así como digitalizar procesos que 
permitan proveer al ciudadano más y mejores 
servicios, y con mayor calidad y oportunidad. 

Avances a 
reportar 

Informática Complemento de información 
Se continúa utilizando el Sistema Institucional de Gestión Escolar 
(SSEALUMNOS) Se atendieron 4,286 alumnos como consulta de las solicitudes 
del correo @alumnos.upn.mx. 
A través del correo electrónico Institucional @upn.mx se implementó que los 
comunicados sean de manera oficial.                                                                                                     
   El Sistema de Control de Gestión Documental sigue permitiendo el envió y la 
recepción de los oficios firmados digitalmente con el uso de la e Firma, 
aplicando la digitalización de procesos internos.                                                                                           
Se crearon 1,147 cursos, para la U092, U094, U095, U096, U098 y U099.                                              
--En la mesa de ayuda de informática por medio del Messenger de Facebook se 
atendió a 2756 usuarios distintos con un tiempo promedio de espera de 7 
minutos.                                                      
--Entre la plataforma de campus.upnvirtual.edu.mx y 
universidadenlinea.upnvirtual.edu.mx, se enviaron un promedio de 30,000 
correos a los usuarios.                                                                                                                                                
Se crearon  las siguientes  plataformas de e-learning:                                                                                             
• http://universidadenlinea.upn.mx/ 
 •http://tice.upnvirtual.edu.mx/                                                                                                                                 
Se crearon las  siguientes paginas informativas: 
 • http://sdi.upnvirtual.edu.mx/ 
 •http://ecotics.upnvirtual.edu.mx/                                                                                                                

http://universidadenlinea.upnvirtual.edu.mx/
http://universidadenlinea.upnvirtual.edu.mx/
http://universidadenlinea.upn.mx/
http://universidadenlinea.upn.mx/
http://tice.upnvirtual.edu.mx/
http://sdi.upnvirtual.edu.mx/
http://sdi.upnvirtual.edu.mx/
http://ecotics.upnvirtual.edu.mx/


Se desarrollaron los siguientes portales para dar trámite y servicios en línea:                                                                                                     
 1.- UNIVERSIDAD EN LINEA http://universidadenlinea.upnvirtual.edu.mx/ 
 2.-inscripciones en Línea de licenciaturas Ajusco y CDMX (escolarizadas) 
 3.-Inscripciones en Línea de Posgrado Ajusco 
 4.-Inscripciones en Línea de Posgrado Unidades CDMX 
 5.-Servicios en Línea Ajusco 
 6.-Certificación Ajusco (Emisión de Certificado Digitales). 
 7.-Reinscripciones de Licenciaturas Ajusco. 
 8.-Inscripciones a Extraordinarios Ajusco. 
 9.- Plan de trabajo para Unidades. 
 10.- Encuesta CEPCI.          

Mejora de la 
gestión pública 

8 Identificar los riesgos que obstaculicen el 
cumplimiento de objetivos y metas 
institucionales, y de posibles actos de 
corrupción, así como dar seguimiento a la 
implementación de los mecanismos de control. 

Sin avances 
a reportar 

Enlace de 
Administración de 
Riesgos 
(Informática) 

Se elaboró propuesta de oficio, solicitando a las áreas que presentaron riesgos 
en el año en curso, informen si dentro de sus riesgos se han presentado posibles 
actos de corrupción; en su caso, deberán informar las medidas se están tomando 
para prevenirlos. 

 

 

 

http://universidadenlinea.upnvirtual.edu.mx/
http://universidadenlinea.upnvirtual.edu.mx/




 

  

 













 

 



5.5



 

Capítulo de 

Gasto
Denominación

* Disponible en 

tramite 

Septiembre

Requerido real 

Octubre  - 

Diciembre

Total

 Pesos
Déficit

1000 Servicios Personales 219,163,330.87 331,953,445.87 112,790,115.00 51.46%

2000 Materiales y Suministros 4,054,783.55 39,644,706.76 35,589,923.21 877.73%

3000 Servicios Generales 29,127,757.22 84,254,827.43 55,127,070.21 189.26%

4000
Transferencias, Asignaciones, 

Subsidios y Otras ayudas. 1,674,446.00 1,674,446.00 0.00 0.00%

Total 254,020,317.64 457,527,426.06 203,507,108.42 80.11%
* Disponible al cierre del mes de Septiembre de 2020 (Sistema de Contabilidad y Presupuesto "SICOP")





 

PRESUPUESTO 

AUTORIZADO

(1)

PRESUPUESTO 

MODIFICADO

 (3) = (1+2)

EJERCIDO

ENERO-

SEPTIEMBRE

(4)

DISPONIBLE 

OCTUBRE-

DICIEMBRE

(5)= (3-4)

REQUERIDO

OCTUBRE-

DICIEMBRE

(6)

ADECUACIONES Y 

MODIFICACIONES 

PENDIENTES POR 

APLICAR

DÉFICIT 

ABSOLUTO

(7)=(5)-(6)

% DE DÉFICIT

8=7/5
NOTA:

1000 725,603.8 725,603.8 506,440.5 219,163.3 331,953.4 .0 -112,790.1 -51.46% 1

2000 35,065.4 4,992.2 1,177.6 3,814.7 39,644.7 .0 -35,830.1 -939.27% 2

3000 122,808.4 69,448.1 40,080.2 29,367.9 84,254.8 .0 -54,886.9 -186.89% 2

4000 6,139.6 6,139.6 4,465.1 1,674.4 1,674.4 .0 .0 0.00%

889,617.2 806,183.7 552,163.4 254,020.3 457,527.4 .0 -203,507.1 -80.11%Total

CAPÍTULO DE GASTO

PREVISIONES DE ENERO A DICIEMBRE 2020

(miles de pesos)

Servicios Personales

Materiales y Suministros

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, 

Subsidios y Otras Ayudas



 





6



7



8



 







9



 

 



 
 



 



 

 





 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 

 



 

 

 



 

  



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 



 

 

 



 

  



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 





 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 


